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PRIMA E SECONDA ACCOGLIENZA

¢ Appartamenti di Prima Accoglienza CAS

Nel 2024 abbiamo accolto n.113 persone richiedenti asilo,
offrendo loro vitto, alloggio, e un percorso personalizzato di
inclusione sociale: orientamento ai servizi, formazione e
ricerca lavoro, supporto psicologico, legale, linguistico e
sanitario in convenzione con la Prefettura di Padova.

¢ Centro di Seconda Accoglienza per Rifugiati

Sono stati n.53 i rifugiati e i detentori di protezione int.le
accolti nel 2024. A loro abbiamo offerto un periodo di
accoglienza e azioni mirate a rafforzarne [‘autonomia:
orientamento al lavoro e all’abitare, supporto sanitario,

nel centro di
seconda
accoglienza linguistico e legale.

¢ Casadi Terza Accoglienza/Sgancio

Dedicata a rifugiati lavoratori in difficolta abitativa. Abbiamo
accolto nel 2024 n. 10 detentori di protezione int.le, affiancati
da un operatore sociale per lorientamento all’abitare e
percorsi ad hoc di educazione finanziaria.
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SPORTELLIATTIVI
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¢ Sportello di orientamento sociale

Attivo da oltre 20 anni, offre ascolto e
supporto tramite un operatore sociale e un
mediatore, che rispondono ai diversi
bisogni legati soprattutto a necessita di
tipo abitativo, legale, sanitario. Nel 2024
abbiamo ricevuto e supportato persone
migranti in prevalenza con permesso per
asilo, protezione sussidiaria e richiedenti
asilo. L’Associazione collabora attivamente
con una rete di servizi sul territorio (ad es:
Cep, Avvocato di Strada, Caritas
diocesana, CST)

¢ Sportello di orientamento lavorativo
Servizio di redazione CV, orientamento al
lavoro e iscrizione a corsi, supporto
nellinserimento a tirocini, specificamente
dedicato alla popolazione migrante. Il 2024
registra un buon andamento occupazionale,
grazie anche al lavoro in rete con aziende,
agenzie e enti di formazione. Cresce l’accesso
da parte degli over 40, con prevalenza di
uomini. Rimane buona la presenza femminile,
pur permanendo le difficolta nella
conciliazione famiglia-lavoro.

¢ Sportello digitale

Nato durante il Covid, oggi rimane attivo
su appuntamento e rivolto
principalmente alle persone accolte
dall’Associazione, per esigenze
specifiche legate alla gestione digitale
della vita quotidiana.
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LANOSTRARETE TERRITORIALE

DX6)

Enti ecclesiastici

La parrocchia del Cuore Immacolato di Maria alla
Madonna Pellegrina, le suore Francescane
Elisabettine, i padri Rogazionisti e i Frati Minori
Conventuali, con cui si condividono progetti di
accoglienza per richiedenti protezione
internazionale e rifugiat

Famiglia Missionaria Comboniana

per “Malankeba! Incontrarsi per trasformare”, un
percorso di autoformazione condivisa e di incontro
tra giovani richiedenti asilo e italiani

SISTEMA
® ACCOGLIENZA
INTEGRAZIONE

per i progetti di sensibilizzazione rivolti a studenti
e cittadinanza e la Giornata del Rifugiato 2024

Centro Antonianum

per la condivisione degli spazi e l'accoglienza di
studenti rifugiati del Progetto Arrupe

XYY Y
Universita degli Studi di Padova

per il progetto Unicore, per la parte di supporto
allintegrazione per studenti rifugiati arrivati
attraverso i Corridoi Universitari
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LA RETE NAZIONALE

Centro Astalli - Jesuit Refugee Service

Fin dal 2000, siamo parte della Rete Territoriale del Centro
Astalli, il Servizio dei Gesuiti per i Rifugiati (JRS) a livello
italiano. Anche nel 2024, la Rete ci ha permesso di
sviluppare progetti condivisi a livello nazionale, basati su
valori comuni e sullimpegno per i diritti dei rifugiati.

Le diverse sedi aderenti alla Rete (Roma, Trento, Vicenza,
Bologna, Catania, Palermo, Grumo Nevano e Padova), hanno
dato il via -alcuni anni fa a dei gruppi tematici dedicati: gruppo
integrazione, legale, volontariato ecc.

Questi gruppi si riuniscono da remoto a cadenza programmata
(bi/trimestrale) per una condivisione di iniziative e buone
pratiche e per un supporto e confronto tra sedi che lavorano
con uno stile comune.

Il “Gruppo Coordinamento”, costituito dai coordinatori delle
varie sedi, si riunisce con cadenza mensile e si confronta sulle
comuni problematiche legate al coordinamento e alla direzione
delle sedi.

Jesuit Social Network - Italia Onlus (JSN)

L’Associazione e parte del Jesuit Social Network - JSN, una
federazione che raccoglie le attivita che la Compagnia di Gesu, in
stretta collaborazione con gruppi di laici, conduce a diretto
sostegno di persone in difficolta.

Il JSN & costituito da associazioni, cooperative, fondazioni,
centri studi, gruppi informali che ne condividono le finalita e le
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10 incontri
20 ore di

formazione

+102 iscritti

In presenza presso il
Centro Antonianum di
Padova, e online

ATTRAVERSAMENTI

Dal 2005, "Attraversamenti" € il nostro corso di formazione
per volontari, pensato per chi desidera operare nei servizi a
persone migranti e richiedenti asilo.

L'obiettivo é fornire gli strumenti per avvicinarsi a queste
tematiche in modo consapevole e professionale.

Il percorso formativo si articola in dieci incontri serali con
esperti del settore (docenti universitari, avvocati, operatori
sociali) che analizzano il fenomeno migratorio da diversi
punti di vista: legale, burocratico, economico e relazionale.
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4 percorsi

Base, Fumetto,
Pregiudizi, Clima

58
154 classi
3.695

studenti e
studentesse

FINESTRE.
STORIEDIRIFUGIATI

Dal 2002 proponiamo il percorso “Finestre — Storie di
rifugiati” alle scuole secondarie di primo e secondo grado
delle province di Padova e Rovigo, raggiungendo un numero
sempre maggiore di alunni.

Il progetto nasce da un’idea della Fondazione Centro Astalli
e si propone di favorire la riflessione, ad un pubblico di
giovani studenti e studentesse, sul tema del diritto di asilo,
in particolare attraverso il contatto diretto con rifugiati e
’ascolto delle loro storie di vita.
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CORSI DI LINGUA E
ACCOMPAGNAMENTO LINGUISTICO

Durante ’anno ci siamo impegnati a facilitare l'integrazione dei
nostri beneficiari attraverso un'ampia offerta di percorsi

7

i il ocmlen el b} corsi attivati linguistici. Abbiamo organizzato corsi di italiano di diversi
3 ey 2 U . . . . . .
V) WQW%PASTH @:\Qt livelli e momenti di supporto informale all'apprendimento,
Bl A A | M ol ConatratE ' . . e Lo e . . . .
'Y ‘%;;] ,_CSCD Con cake come i tandem linguistici e i gruppi di conversazione,
B RIS — Dol G momenti fondamentali per promuovere linclusione sul
“W‘“ (AN~ Dedof ‘ territorio.
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Questi servizi sono rivolti ai beneficiari presenti nelle nostre
case di accoglienza ma anche alle persone migranti che, dal
territorio, ci esprimono la necessita di accedere a questo tipo
di attivita: la conoscenza dell'italiano €& essenziale per
accedere a percorsi professionalizzanti e opportunita
lavorative strutturate, e per avanzare nel proprio percorso di

9 O integrazione.

beneficiari di cui -
circa 40 donne e .’"?1?5 pepelinsieme
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PROGETTO ARRUPE

13

studenti/esse
accolti/e

]

. &3

4

residenze
coinvolte

Il Progetto Arrupe mira a facilitare l'integrazione e la crescita
personale di studenti/esse universitari/e rifugiati/e o a rischio
a Padova, promuovendo la convivenza interculturale.

Il progetto sostiene la vita in residenza di 13 tra studenti e
studentesse, offrendo loro un'esperienza di convivenza che
favorisce lo sviluppo personale e collettivo.

L'obiettivo & permettere a tutti gli studenti, italiani e stranieri,
di costruire una nuova quotidianita e sentirsi parte attiva di un
percorso formativo e di crescita comunitario in un ambiente
interculturale.
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Giornata Mondiale del
Rifugiato

Giornata della
Memoria e
dell’Accoglienza

d g b
mlala

ercorS|
scuqle
secondarle

RETE PROGETTO
SAI RONDINE

Allinterno del progetto SAI Rondine del Comune di Padova,
proponiamo attivita di sensibilizzazione e integrazione. Si
tratta principalmente di laboratori nelle scuole del territorio
e della realizzazione di eventi in occasione della Giornata
Mondiale del Rifugiato (20 giugno) e della Giornata della
memoria e dell'Accoglienza (3 ottobre).

Nel corso del 2024 sono stati realizzati 10 percorsi nelle
scuole secondarie di secondo grado, un Silent Lab per la
Giornata del 20 giugno e uno spettacolo teatrale peril 3
ottobre.
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LABORATORI E PERCORSI PER
GIOVANI E GIOVANISSIMI/E

o

40

laboratori

+ 100

ore di formazione

yiole

ragazzi e ragazze
raggiunti

Promuoviamo attivita rivolte a giovani e giovanissimi/e, dagli
11 ai 25 anni, con l'obiettivo di favorire la sensibilizzazione e lo
sviluppo dello spirito critico.

Oltre al percorso nelle scuole di “Finestre. Storie di rifugiati”,
proponiamo laboratori interculturali e occasioni ricreative,
con il fine di supportare i piu giovani ad approcciarsi ai temi
delle migrazioni forzate e dell'interculturalita con maggiore
consapevolezza e liberi da pregiudizi, e promuovere la
conoscenza e il dialogo in una societa sempre piu
multiculturale.
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RISORSE
UMANE

Al 31 dicembre 2024, la struttura
professionale dell'Associazione e costituita
da tredici persone dipendenti e 5
collaboratori esterni strutturati. Nel team
sono attive diverse equipe multi
disciplinari, che garantiscono l'erogazione
di servizi e la qualita delle attivita svolte.
L’Associazione offre occasioni di
formazione e di team building durante
tutto anno, dando rilevando tanto alle
specifiche necessita lavorative quanto alle
attitudini personali dei ogni lavoratore.
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VOLONTARI
VOLONTARIE

Nel 2024, |'Associazione Popoli Insieme
ha visto il coinvolgimento di 121
volontari/e, di cui 37 uomini e 84
donne. Complessivamente, 1 nostri
volontari hanno donato 1.968 ore di
volontariato; il loro contributo e stato
principalmente impiegato nel supporto
individuale ai beneficiari per U
affiancamento allo studio e
apprendimento della lingua italiana, nel
supporto agli eventi dell’Associazione.
L’offerta di formazione continua rimane
fondamentale nel percorso dei nostri
volontari durante tutto ’anno.

volontari/e

37 84

uomini donne

1.968

ore di volontariato

60%

18 - 30 anni

20% 20%

31-50 > 50 anni
anni
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PROGETTI
FORMATIVI

Nel 2024, 'Associazione Popoli Insieme ha coinvolto
diverse figure in percorsi formativi e di crescita presso
le proprie sedi:

e Tirocinanti curriculari: 8 studenti/esse provenienti
da diverse facolta universitarie, con un monte ore
variabile tre le 120 e le 300 ore totali;

e Tirocinanti extracurriculari: 1 ragazza neolaureata
per 6 mesi, inserita nell’area di orientamento
lavorativo;

e Servizio Civile Universale: 3 volontari hanno svolto tirocinanti

3

volontari del

volontaria del
servizio civile o

e completato il loro servizio (25 ore settimanali) a servizio civile europeo §
durante il 2024. 5 E \ R
e European Solidarity Corps (ESC): L'Associazione o —— ..,_‘-‘__ Y

|

ha agito da organizzazione di invio per 2 volontarie ‘- g -
Eo= A mIepeIrIcIome

a Bruxelles e ha ospitato 1 volontaria ESC da R ..
settembre 2024 (25 ore settimanali). 1 | - -
et
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